CASA de ASIGURARI de SANATATE BIHOR

ORADEA, Calea Borsului nr.5
Tel. 0259/476 828 - fax. 0259 /454184

C.N.A.S e-mail: casbh@rdslink.ro

$/36L 1201 LY -

sa de Asigurari de Sanatate Bihor, cu sediul in Oradea, strada Calea Borsului nr.?,_ ]ude;u!
Bih?)?, in baza%)revederilor ART. XVI aliniatul (1) din OUG nr. 121/2923 pentru mod1.ﬁ.carea. si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/3019 privind ‘Codul administrativ,
precum si pentru modificarea art. Il din Ordonanta dve urgenta a Gu_vernulm nr. 191 /2022 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernulgl‘nr. 57/2019 pn\fmdv ;odu!
administrativ si prevederilor art.618 alin. (3) din Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare coroborat cu prevederile HG 611/20.08 pentru avp.roba‘rea normvel.or
privind oragnizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, .
organizeaza concurs de recrutare in data de 19 februarie 2024 (proba scn.sg) pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatoarelor 2 functii publice de executie vacante,
astfel:

1.Functia Publica de executie vacanta: consilier, clasa |, grad profesional asistent- SERVICIUL
CONTROL - Idpost 473095 - 1 post:

A. Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;

B. Proba scrisa se va desfasura in data de 19 februarie 2024, ora 10,00, la sediul Casei de

Asigurari de Sanatate Bihor, din Oradea strada Calea Borsului nr.5.

Proba interviu se va desfasura in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise, doar pentru acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum de
50 de puncte, la sediul Casei de Asigurari de Sanatate Bihor, din Oradea strada Calea Borsului
nr.5;

C. Conditii_generale de ocupare a unei functii publice conform art.465 din OUG 57/2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie.

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;
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j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

%

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

D. Conditii specifice de participare (conditii de studii, conditii de vechime in specialitate si

alte conditii specifice): . } _ o '
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echlvvalent,a n do.mvemu.
de studiu: Informatica (Domeniul de licentd), Inginerie electrica, elgctromca $i
telecomunicatii (Ramura de stiinta), Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia
informatiei (Ramura de stiinta);

Domenii de studiu: Matematica i stiinte ale naturii (Domeniul fundamental)

- vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - 1 an.

Dosarele de concurs se vor depune in termen de 20 de zile calendaristice de la data
afisarii anuntului in data de 17 ianuarie 2024, respectiv in perioada 17.01.2024-
05.02.2024 (inclusiv), ora 17,00.

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzand adresa de
corespondenta, telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact si functia
publica detinuta:

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare

inscrierii, bibliografia, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfasurarii concursului se pot obtine de la sediul CAS Bihor, unde acestea sunt afisate, pe
pagina de internet a institutiei http://cas.cnas.ro/casbh/ precum si la Serviciul Juridic,
Contencios Administrativ, Resurse Umane Salarizare Evaluare personal, Relatii Publice si
Purtator de Cuvant, telefon 0749048300/0259476827 int.207 nr.fax: 0259454184 -persoana de
contact Jurca Violeta- Sef serviciu, adresa de email:casbh@rdslink.ro.

G. Bibliografia/Tematica:

1.

Constitutia Romaniei, republicata;
cu Tematica: Titlul Il -Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale; Titlul lI-
Autoritatile publice.

. Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu Tematica: Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice; Drepturile

functionarilor publici; indatoririle functionarilor publici; Categorii de functii
publice;Prerogative de putere publica.

. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu Tematica: Capitolul I-Principii si definitii; Capitolul Il Dispozitii speciale Sectiunea I-
Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie; Sectiunea a

N
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Il-a- Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii,
bunuri si facilitati.

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de $anse_$i de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; X o -

cu Tematica: Capitolul ll-Egalitatea de sanse si de tratament 1ntrg f?mel § barbati in
domeniul muncii; Capitolul IV-Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce

priveste participarea la luarea deciziei.

Legea Nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare-Titlul VIII; .

cu Tematica: Asigurarile sociale de sanatate; Asiguratii; Persoanjele aSIg_urate
Drepturile si obligatiile asiguratilor; Categoriile de persoane asigur'ate si ga.t.egornl.e de
persoane care beneficiaza de asigurare, fara plata contribut;igl;v Servicii mgdu_:ale
suportate din Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate; Constl'tulrvea'
Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate; Organizarea caselor de asigurari
de sanatate; Constituirea caselor de asigurari de sanatate si organizarea
administrativa; Atributiile caselor de asigurari de sanatate; Obligatiile caselor de
asigurari.

Hotararea nr.521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, cu
completarile si modificarile ulterioare, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Conditii de eligibilitate ale furnizorilor de servicii medicale pentru intrarea
in relatie contractuala cu CAS Bihor; Documentele necesare incheierii contractelor de
furnizare de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale; Obligatiile
caselor de asigurari de sanatate in relatiile contractuale cu furnizorii de servicii
medicale; Obligatiile si drepturile furnizorilor de servicii medicale, medicamente si
dispozitive medicale in derularea contractelor; Conditiile de incetare a contractelor
de furnizare de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale.

. Ordin Nr.1012/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind activitatea

structurilor de control din cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, cu
modificarile si completarile ulterioare;
cu Tematica:integral

. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de

asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu Tematica:integral

Ordin nr.15/2018/1311/2017, pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu Tematica:integral

Atributiile prevazute in fisa postului:
Ofera suport tehnic/informatic de specialitate in pregatirea actiunilor de control;
Extrage baze de date si le prelucreaza pentru a facilita actiunile de control;
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Realizeaza interogarea modulelor SIUI si col_aporeazé cu celelalAte structure Hde
specialitate din cadrul CAS Bihor pentru a verifica corespondenta 1intre informatiile
raportate si cele depuse a CAS Bihor 5 . y T
verifica/identifica ariile de risc IT in activitatea desfasurata de catre furnizori i
realizeaza o clasificare a acestora in functie de riscurile identificate ' .
actiuni de control la furnizorii de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale,
ca}e au avut sau au relatii contractuale cu CAS Bihor ; ‘
executa actiunile de control in baza Dispozitiei de serviciu aprobata de Directorul
General al CAS Bihor; ‘ .
intocmeste toate documentele aferente controlului in conformitate cu Ordinul nr.
1012/2013;

raspunde pentru documentele intocmite ; }
asigura executarea in termen a actiunilor de control conform planului aprobat de catre
Director General; '
raspunde conform prevederilor legale in vigoare de propriile actiuni din timpul contolului;
este indreptatit si are in acelasi timp, obligatia sa asculte explicatiile angajatilor cu
functii de conducere sau executie din cadrul entittii controlate, in legatura cu obiectul
controlului, in scopul asigurarii finalizarii controlului si fundamentarii corespunzatoare a
constatarilor si masurilor dispuse.

in baza actelor de control intocmite, prezinta sefului structurii de control spre avizare,
constatarile, concluziile si masurile ce se impun, dupa care, acestea vor fi inaintate spre
aprobare Directorului General;

constata contraventiile si aplica sanctiunile prevazute de lege;

efectueaza controale la solicitarea DGCA-CNAS si dispuse de Directorul General;
intocmeste la solicitare rapoarte privind activitatea desfasurata;

participa la programe de instruire profesionala;

respectd Codul de conduitd al personalului cu atributii de control din sistemul de
asigurari sociale de sanatate conform celor prevazute in Ordinul 1012/2013, modificat
prin Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 692/2014

respecta normele de sanatate si securitate a muncii,

respecta R.O.F si Regulamentul intern al CAS Bihor;

respecta normele P.S.1 si de protectie a muncii;

respecta Codul de conduita al functionarilor publici;

respecta circuitul documentelor in institutie si a limitelor de competenta ;

respecta disciplina la locul de munca;

respecta procedurile de lucru privind exercitarea activitatii de control, precum si alte
proceduri din CAS Bihor care i-au fost comunicate ;

alte sargini primite de la conducerea CAS Bihor , cu respectarea prevederilor legale in
vigoare in limita competentelor;

are obligatia de a cunoaste si respecta masurile referitoare la aplicarea
Regulamentului(UE) 679 din 2016, privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
Prelucrarea datelor cu caracter personal.

INLOCUIBSEE PO svin s sunnmmans vommmsens s smmammuns s ] N 0T pe

5

perioada concediului de odihna, pe perioada absentelor motivate (participarea la cursuri,
concursuri etc.). Deleaga atributiile si responsabilitatile functiei pe perioada concediilor
prevazute de actele normative in vigoare si pe perioada absentelor motivate (participarea
[a Cursiitl, CONCIISIN B1C.), CBEME .vssemses s svsononms s cosmamusn s (inlocuitor 1) si catre
............................... (inlocuitor2).
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i ica i a: ili |. erad profesional asistent-
2. Functia Publica de executie vacanta: consilier, clasa ad Sil .
COMPARTIMENT RELATII PUBLICE SI PURTATOR DE CUVANT- Serv.1.c1ul quldlq, Convtencms
Administrativ, Resurse Umane Salarizare Evaluare personal, Relatii Publice si Purtator de

Cuvant - Idpost 569083-1 post:

A. Durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana,

B. Proba scrisa se va desfasura in data de 19 februarie 2024 (proba scrisa), .ora 10,00, la
sediul Casei de Asigurari de Sanatate Bihor, din Oradea strada Calea Bor§ulu1 nr.5.
Proba interviu se va desfasura in termen de maximum 5 zile lgcratoare de la data
sustinerii probei scrise, doar pentru acei candidati care au 9bt,1nut‘la prqba scrisa
minimum de 50 de puncte, la sediul Casei de Asigurari de Sanatate Bihor, din Oradea
strada Calea Borsului nr.5;

C. Conditii generale de ocupare a unei functii publice conform art.465 din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: -

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe bazad de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie.

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

D. Conditii specifice de participare (conditii de studii, conditii de vechime in specialitate si
alte conditii specifice):
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
de studiu: Informatica (Specializarea), Stiinte ale comunicarii (Ramura de stiinta),
Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei (Ramura de stiinta)
Domenii de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Matematica si stiinte ale naturii
(Domeniul fundamental)
- vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice -1 an.
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E. Dosarele de concurs se vor depune in termen de 20 de zile Acalend.aristice de la data
afisarii anuntului in data de 17 ianuarie 2024, respectiv 1n perioada 17.01.2024-
05.02.2024 (inclusiv), ora 17,00. _ §

Perioada selectie dosare concurs. in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data

expirarii termenului de depunere a dosarelor:

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data

afisarii rezultatului selectiei dosarelor. .

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la

expirarea termenului de depunere a contestatiilor. o

F. Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs, gupnnzand ac!resa qe
corespondenta, telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanel de contact si functia
publica detinuta:

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare
inscrierii, bibliografia, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfasurarii concursului se pot obtine de la sediul CAS Bihor, unde acestea sunt afls,ate3 pe
paginé de internet a institutiei http://cas.cnas.ro/casbh/ precum si la Serviciul Jurldlc,.
Contencios Administrativ, Resurse Umane Salarizare Evaluare personal, Relatii Publice si
Purtator de Cuvant, telefon 0749048300/0259476827 int.207 nr.fax: 0259454184 -persoana de
contact Jurca Violeta- Sef serviciu, adresa de email:casbh@rdslink.ro.

G. Bibliografia/Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu Tematica: Titlul Il -Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale; Titlul 1ll-
Autoritatile publice.

2. Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu Tematica: Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice; Drepturile
functionarilor publici; indatoririle functionarilor publici; Categorii de functii publice;
Prerogative de putere publica.

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
cu Tematica: Capitolul | - Principii si definitii; Capitolul I Dispozitii speciale -
Sectiunea I-Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie;
Sectiunea a ll-a-Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la
alte servicii, bunuri si facilitati.

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu Tematica: Capitolul ll-Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii; Capitolul IV-Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei.

5. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu Tematica: Titlul VIII - Asigurarile sociale de sanatate.

6. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile
si completarile ulterioare
cu Tematica: integral
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% a ice de aplicare a Legii nr.
. Hotararea nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologme. a Leg _
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes publice, cu modificarile $i

completarile ulterioare
cu Tematica: integral

. Ordonanta Nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.
cu Tematica: integral

. Atributiile prevazute in fisa postului: A

Indeplinirea activitatilor i operatiunile specifice Pur:tétorului de Cuvant gl . QAS-

Activitatea Purtatorului de Cuvant al CAS este coordonata de conducerea institutiei si se

exercita de catre acesta in baza deciziei de numire a Directorului General al CAS Bihor:

v Elaboreaza strategia de promovare a imaginii CAS si supunerea spre aprobare
Directorului General,;

v Intocmeste si actualizeaza baza de date cu jurnalistii acreditati;

v Elaboreazi planul de masuri in vederea fundamentarii strategiei de promovare a
imaginii casei de asigurari si supunerea aprobarii CAS; y

v Elaboreaza, supune spre aprobare conducerii si difuzeaza materialele de presa; 5

v Elaboreaza, supune spre aprobare conducerii si difuzeaza materialele de presa
realizate urmare a solicitarilor mass-media;

v Organizeaza conferintele si evenimentele de presa;

v Faciliteaza relatiile conducerii CAS cu reprezentantii mass media;

Organizeaza si gestioneaza activitatea de asigurare a accesului la informatiile de interes

public, conform Legii nr.544/2001. Asigura afisarea informatiilor de interes public pe

site-ul casei de asigurari de sanatate si la avizierul acesteia

Elaboreaza, cu sprijinul tuturor structurilor din C.A.S. Bihor, lista informatiilor de interes

public, care se comunica la solicitarea scrisa sau din oficiu, in acord cu Legea 544/2001.

Actualizeazi ori de céte ori se impune situatia lista informatiilor de interes public si lista

cu documentele gestionate de catre CAS Bihor

intocmeste raportul anual privind accesul la informatiile de interes public (L.544/2001),

pe care il comunica la C.N.A.S

Intocmeste raportarea lunara catre C.N.A.S. referitoare la sinteza sesizarilor primite de

la asigurati prin intermediul liniei telefonice gratuite si celorlalte linii telefonice care

asigura relatiile publice, e-mailurilor, petitiilor

Organizeaza baza de date privind modalitatile de contact (telefon, fax, e-mail) si

persoanele de contact de la toate institutiile guvernamentale si neguvernamentale -

fundatii, asociatii etc., cu care CAS este in relatii permanente sau ocazionale

Organizeaza si raspunde de activitatea desfasurata la nivelul Cabinetului/Secretariatului

Directorului General, al activitatii de secretariat /protocol /audiente etc.

Deserveste activitatea privind petitiile conform Legii nr. 233/2002, asigurand

comunicarea raspunsurilor privind solutionarea petitiilor repartizate de Director General,

conform Legii nr. 233/2002. Solicita structurilor de specialitate ale CAS Bihor sprijin

metodologic pentru solutionarea petitiilor.

Organizeaza activitatea privind sesizarile/petitiile care sunt transmise prin cadrul

Formularului de contact-on line si Petitii-on line care sunt accesate direct pe site-ul CAS

Bihor, raspunzand de formularea si solutionarea acestora.

Colaboreazi cu toate structurile CAS Bihor in vederea transmirerii informatiilor cu

valoare de stire pentru publicul larg. Elaboreaza stiri, puncte de vedere, luari de pozitie,
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comunicate de presa, impreuna cu Director General al C.A.S. Bihor, promovandu-le pe
canalele media .

e Solicita structurilor de specialitate ale C.A.S. Bihor sprijin metodologic pentru
solutionarea petitiilor primite de la mass-media § . . . 5

« Colaboreaza cu C.N.A.S. in vederea realizarii unei mediatizari unitare si faciliteaza
relatiile conducerii C.A.S. Bihor cu reprezentantii mass-medja .

e Asigura suportul logistic (echipamente, mape de presa, etc.) pentru orgamzarea
conferintelor de presa ale Director general CAS '

e In colaborare cu celelalte structuri de specialitate, intocmeste rapoartele finale
periodice solicitate de catre Institutia Prefectului Judetului Bihor .

o Intocmeste referate/dispozitii/note privind emiterea de decizii la solicitarea sefului
ierahic superior/conducerea institutiei, L . '

e Respecta Codul de Conduita al functionarilor publici, normele de sanatate si securitatea
muncii, normele PSI, prevederile ROF si Rl ale CAS Bihor )

o Respecta circuitul documentelor in institutie si a limitele de competenta prevazute de
0OUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

Se preocupa de ridicarea permanenta a nivelului de pregatire profesionala

e  Pistreaza confidentialitatea informatiilor si datelor la care are acces sau pe care le
prelucreaza si care constituie secret de serviciu si/sau informatii exceptate de la liberul
acces, folosindu-le strict pentru indeplinirea atributiei trasate

e Are obligatia de a cunoaste si respecta masurile referitoare la aplicarea
Regulamentului(UE) 679 din 2016, privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal;

«  Este inlocuit/si inlocuieste in perioada absentei din institutie (concedii in conditiile
legii, deplasari in interes de serviciu de catre/si pe dna .........ceeennns -consilier grad
profesional superior din cadrul Compartimentului Relatii Publice si Purtator de Cuvant al
CAS Bihor si inlocuieste pe/de dna .........c...coceveee "5

e Se subordoneaza Sefului de serviciu Juridic, Contencios Administrativ, Resurse Umane,
salarizare, evaluare personal, Relatii Publice si Purtator de Cuvant si indeplineste
atributiile care vor fi delegate in cadrul Servicului din care face parte, cu respectarea
prevederilor legale.

e Activitatea Purtitorului de Cuvant al CAS este coordonata de conducerea institutiei si se
exercita de Citre acesta in baza deciziei de numire a Directorului General al CAS Bihor

o indeplineste si alte sarcini din dispozitia conducerii CAS Bihor, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

I. Documente prezentate pentru inscrierea la concurs in vederea ocuparii_celor 2
functii publice de executie vacante mentionate anterior:

In vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului
pe site-ul CAS Bihor si site-ul ANFP, candidatii depun dosarul de concurs, care contine in mod
obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr.1;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializdri si perfectiondri;

e) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/ functiei sau pentru exercitarea profesiei;
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f) copia adeverintei care atestd starea de sdpdtate core;punzétoarg, ellbg.rata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
cazierul judiciar; L. . .

%))dgclara;ié pe propria rdspundere, prirJ complgtarea .I’Uvbr.lC” corevspunzlatsoare'tcvjmi
formularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa 'cal;tap't .dcf lucrdtor al Securitati
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia spf’crflga;

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prgva{ut in gieg(gn_r._Z. o

Adeverintele care au un alt format decat cel prevdzut, trebuie sa 'cuprmdua elemen{te s:mlla(g
celor prevdzute in anexa nr. 2 si din care sd rezulte cel putin urmdtoarele informatii:
functia/ functiile ocupatd/ocupate, nivelul  studiilor  solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitdatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrulei
sdndtdtii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild,
adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevdzute, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevdzut, se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs. .

Documentul prevdzut la lit.g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentad are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfdsurdrii concursului, dar nu mai tdrziu de data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Formularul de inscriere prevédzut in anexa nr.1 se pune la dispozitie candidatilor de
cdtre Serviciul Juridic, Contencios Administrativ, Resurse Umane Salarizare Evaluare personal,
Relatii Publice si Purtdtor de Cuvant din cadrul CAS Bihor, prin publicare pe pagina de internet
a institutiei http://cas.cnas.ro/ casbh/ la rubrica ,,Posturi vacante”.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevédzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdtii probelor de concurs.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare
inscrierii, bibliografia, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfaturarii concursului se pot obtine de la sediul CAS Bihor, unde acestea sunt afisate, pe
pagina de internet a institutiei http://cas.cnas.ro/casbh/ precum si la Serviciul Juridic,
Contencios Administrativ, Resurse Umane Salarizare Evaluare personal, Relatii Publice si
Purtator de Cuvant, telefon 0749048300/0259476827 int.207 nr.fax: 0259454184-persoana de
contact Jurca Violeta- Sef serviciu, adresa de email:casbh@rdslink.ro.

Afisat azi 17 ianurie 2024 la sediul CAS Bihor si pe pagina de internet a CAS Bihor.

Sef Serviciu JURRURP,
Jr.Jurca Violeta




